
Die Deutsche Provinz der Salesianer Don Boscos ist eine Körperschaft des öffentlichen Rechts mit rund  

30 Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe in Deutschland, in der Schweiz und in der Türkei.  

Nähere Informationen über die Salesianer Don Boscos und ihre Arbeit sind zu finden unter  

www.donbosco.de sowie www.salesianum.de.   

                                                                                             

Das Salesianum in München, in Trägerschaft 

der deutschen Provinz der Salesianer Don 

Boscos, ist seit 1919 eine Einrichtung der 

Kinder- und Jugendhilfe, in der circa 450 

Jugendliche wohnen und von rund 120 Mitarbeitenden betreut werden. Der Einrichtung sind ein Tagungs- und 

Gästebereich, Seminar- und Veranstaltungsräume sowie ein Jugendgästehaus angeschlossen. 

Für unseren Jugendhilfebereich suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine engagierte Persönlichkeit als 

 

Sozialpädagoge / Sozialarbeiter (m/w/d) 
als Bereichsleitung Hilfen zur Erziehung 

in Voll- oder Teilzeit (20-39h/Woche)  

Ihre Verantwortung: 

- Steuerung und Organisation der Arbeitsabläufe für die stationären Jugendhilfegruppen 

- Personalführung und -entwicklung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der unterstellten Bereiche 

- Begleitung der Teams zu einer teamorientierten, erfolgreichen organisatorischen und pädagogischen Arbeit 

- Vertretung der Teamleitungen bei Abwesenheit 

- Mitentwicklung und Umsetzung von Leistungsvereinbarungen, pädagogischen Konzepten und der 

Qualitätssicherung bzw. des Qualitätsmanagements 

- Belegungsplanung und Krisenmanagement 

- Interne und externe Vertretung des Jugendhilfebereichs 

Ihr Profil: 

- Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit, Sozialpädagogik oder vergleichbare Qualifikation 

- Mehrjährige einschlägige Berufserfahrung in der Jugendhilfe 

- Ausgeprägte fachliche und sozialkommunikative Kompetenz, konzeptionelles Denken und Handeln 

- Führungskompetenz 

- Teamfähigkeit  

- Identifikation mit den Leitlinien der Salesianer Don Boscos 

Es erwartet Sie:  

 

- Ein vielfältiger und verantwortungsvoller Tätigkeitsbereich 

- Eine ausführliche und adäquate Einarbeitung 

- Zahlreiche Gestaltungs- und persönliche Entwicklungsmöglichkeiten 

- Hohe Eigenverantwortung im täglichen Arbeiten 

- Ein verlässliches Arbeitsumfeld bei einem großen Träger mit einer von christlichen Werten geprägten 

Arbeitskultur 

- Eine angemessene Vergütung nach dem besten Tarif im Sozialsegment (AVR) mit umfangreichen 

Sozialleistungen wie einer betrieblichen, 100% arbeitgeberfinanzierten Altersvorsorge sowie 

Jahressonderzahlungen (Urlaubsgeld, Weihnachtsgeld)  

- Arbeiten am Campus Don Bosco mit zahlreichen Angeboten wie einer Kantine, Mitarbeiterrabatt bei Don Bosco 

Medien, Parkplätze auf dem Gelände und vielem mehr  

- Attraktive Lage in der Münchner Innenstadt und sehr gute Anbindung an die öffentlichen Verkehrsmittel 

- Möglichkeit zum Leitungscoaching 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen  
 

Senden Sie diese per E-Mail an personal@salesianum.de  

Ihre Ansprechpartnerin: Bianca Feiner, Salesianum, St.-Wolfgangs-Platz 11, 81669 München, Tel.: +49 89 48008 266 

http://www.donbosco.de/
http://www.salesianum.de/
mailto:personal@salesianum.de

